แผนดำเนินงาน
ประจำปีงบประมาณ ๒๕๕๘
องค์การบริหารส่วนตำบลท่ายาง
อำเภอทุ่งใหญ่ จังหวัดนครศรีธรรมราช
สารบัญ
หน้า
ส่วนที่ ๑ บทนำ 











- บทนำ










๑ 
- วัตถุประสงค์ของแผนดำเนินงาน







๑

- ขั้นตอนการจัดทำแผนดำเนินงาน







๒ 
- ประโยชน์ของแผนดำเนินงาน







๒ 
ส่วนที่ ๒ บัญชีโครงการ/กิจกรรม
- บัญชีสรุปโครงการ








๓

- บัญชีโครงการ/กิจกรรม/งบประมาณ






๖
  ส่วนที่  ๑
บทนำ


ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการจัดทำพัฒนาองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. ๒๕๔๘ ได้กำหนดให้องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นจัดทำแผนการดำเนินงานประจำปีขึ้น โดยให้มีลักษณะที่แสดงถึงรายละเอียดของแผนงาน/โครงการพัฒนาและกิจกรรมการพัฒนาที่ดำเนินงานจริงทั้งหมดในพื้นที่ เพื่อเป็นแนวทางในการปฏิบัติตามแผนพัฒนาสามปีและการบริหารงบประมาณให้มีความชัดเจนมากขึ้น ลดความซ้ำซ้อนของโครงการ มีการประสานและบูรณาการการทำงานกับหน่วยงานอื่นๆ นอกจากนี้ จะเป็นเครื่องมือสำคัญในการบริหารของผู้บริหาร เพื่อควบคุมการดำเนินงานให้เป็นไปอย่างเหมาะสม ก่อให้เกิดประสิทธิภาพและประสิทธิผล ได้ผลสัมฤทธิ์กับตามความต้องการของประชาชน

องค์การบริหารส่วนตำบลท่ายาง ซึ่งเป็นองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น จึงจัดทำแผนการดำเนินงาน ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๕๘ ขึ้น ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการจัดแผนพัฒนาขององค์การปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.๒๕๔๘ โดยการรวบรวมโครงการและกิจกรรมตามข้อบัญญัติงบประมาณรายจ่ายประจำปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๕๘ และที่ดำเนินงานเองโดยไม่ใช้งบประมาณและโครงการกิจกรรมการพัฒนาของหน่วยงานอื่นที่เข้าดำเนินการในพื้นที่ตำบลท่ายาง ภายใต้แผนยุทธศาสตร์การพัฒนาและแผนพัฒนาสามปี (๒๕๕๘ – ๒๕๖๐)

ลักษณะของแผนดำเนินงาน แผนดำเนินงาน เป็นการรวบรวมแผนงาน/โครงการ/กิจกรรมการพัฒนาที่องค์การบริหารส่วนตำบลท่ายางจะดำเนินการเองและที่หน่วยงานราชการอื่นๆ ที่ดำเนินการในพื้นที่ โดยพิจารณาจัดหมวดหมู่ให้สอดคล้องกับยุทธศาสตร์และแนวทางพัฒนาที่กำหนดไว้ในแผนยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์การบริหารส่วนตำบลท่ายาง
วัตถุประสงค์ของการจัดทำแผนการดำเนินงานประจำปี
· เพื่อแสดงถึงรายละเอียดของแผนงาน/โครงการและกิจกรรมการพัฒนาที่ดำเนินการจริงทั้งหมดในพื้นที่ประจำปีงบประมาณ ๒๕๕๘ ขององค์การบริหารส่วนตำบลท่ายาง
· เพื่อกำหนดแนวทางการปฏิบัติตามแผนพัฒนาให้มีความชัดเจน ลดความซ้ำซ้อนของโครงการกิจกรรมการพัฒนา
· เพื่อเป็นเครื่องมือของผู้บริหารในการควบคุมการดำเนินงานให้เป็นไปอย่างเหมาะสมและเกิดประสิทธิภาพ
· เพื่อใช้เป็นเครื่องมือในการประสานการปฏิบัติกับหน่วยงานอื่น ในพื้นที่
· เพื่อให้บรรลุจุดมุ่งหมาย ประหยัด ลดความไม่แน่นอน และเป็นการควบคุม
ขั้นตอนในการจัดทำแผนดำเนินงาน
ขั้นตอนในการดำเนินการจัดทำแผนดำเนินงาน แบ่งออกเป็น ๒ ขั้นตอน คือ


๑.      คณะกรรมการสนับสนุนการจัดทำแผนพัฒนาท้องถิ่นรวบรวมแผนงานโครงการ/กิจกรรมการพัฒนาขององค์การบริหารส่วนตำบลท่ายาง หน่วยราชการส่วนกลาง ส่วนภูมิภาค รัฐวิสาหกิจและหน่วยงานอื่นๆที่ดำเนินการในพื้นที่ขององค์การบริหารส่วนตำบลท่ายาง จาก
· งบประมาณรายจ่ายประจำปี
· โครงการ/กิจกรรมตามแผนพัฒนา ๓ ปี ที่ดำเนินการเองโดยไม่ใช้งบประมาณ
· โครงการ/กิจกรรมจากแผนปฏิบัติราชการประจำปีของจังหวัด แล้วจัดทำร่างแผนดำเนินงานเสนอคณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่น
2.    คณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่นพิจารณาร่างแผนดำเนินงาน แล้วเสนอ                              ผู้บริหารท้องถิ่น ประกาศเป็นแผนดำเนินงาน


ประโยชน์ของการจัดทำแผนดำเนินงาน


การจัดทำแผนดำเนินงาน จะช่วยให้การปฏิบัติงานมีความชัดเจน ลดความซ้ำซ้อน เกิดการประสานและบูรณาการการทำงานระหว่างหน่วยงาน  ทำให้เห็นถึงความเชื่อมโยงระหว่างแนวทางการดำเนินงานต่างๆ  ที่อาจมีความเชื่อมโยงและส่งผลทั้งในเชิงสนับสนุนและเป็นอุปสรรค  ต่อกัน เพื่อให้องค์การบริหารส่วนตำบล   นำมาตัดสินใจกำหนดแนวทางการดำเนินงาน  และใช้ทรัพยากรการบริหารท้องถิ่น อย่างมีประสิทธิภาพ เพื่อให้เกิดประโยชน์สาธารณะสูงสุด  และทำให้องค์การบริหารส่วนตำบล มีทิศทางการดำเนินงานที่ชัดเจนทำให้องค์การบริหารส่วนตำบล มีการพัฒนาที่พื้นที่ไม่ซ้ำซ้อนกับหน่วยงานอื่นทำให้ได้ทราบล่วงหน้าว่าจะดำเนินการอะไรบ้าง เพื่อประชาชน  ได้ข้อมูลในการติดตาม  และตรวจสอบการดำเนินงานขององค์การบริหารส่วนตำบลให้เป็นไปด้วยความถูกต้อง
บัญชีสรุปโครงการพัฒนา
แผนการดำเนินงานประจำปีงบประมาณ พ.ศ.๒๕๕๘ – ๒๕๖๐
องค์การบริหารส่วนตำบลท่ายาง  อำเภอทุ่งใหญ่  จังหวัดนครศรีธรรมราช
	ยุทธศาสตร์การพัฒนา
	จำนวนโครงการที่ดำเนินงาน
	คิดเป็นร้อยละของโครงการทั้งหมด
	จำนวนงบประมาณ
	คิดเป็นร้อยละของงบประมาณทั้งหมด
	หน่วยดำเนินการ

	๑.ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านโครงสร้างพื้นฐาน
   ๑.๑ แนวทางการพัฒนาเส้นทางการคมนาคมให้ได้มาตรฐาน สะดวก และปลอดภัย
  ๑.๒ พัฒนาระบบสาธารณูปโภค สาธารณูปการขั้นพื้นฐานให้มีประสิทธิภาพอย่างทั่วถึง
	๑
-
	๒.๕๖
-
	๕๐๐,๐๐๐
-
	๑.๙๑
-
	กองช่าง
-

	รวม
	๑
	๒.๕๖
	๕๐๐,๐๐๐
	๑.๙๑
	

	๒. ยุทธศาสตร์การพัฒนาเศรษฐกิจ
  ๒.๑ แนวทางการพัฒนาและส่งเสริมอาชีพเพื่อยกระดับรายได้ให้เพียงพอต่อการดำรงชีพ
  ๒.๒ แนวทางการส่งเสริมและพัฒนาองค์ความรู้ตามแนวพระราชดำริเศรษฐกิจพอเพียง
	๑
๑
	๒.๕๖

๒.๕๖
	๑๐,๐๐๐
๑๐,๐๐๐
	๐.๐๓๘
๐.๐๓๘
	สำนักงานปลัด
สำนักงานปลัด

	รวม
	๒
	๕.๑๒
	๒๐,๐๐๐
	๐.๐๗๖
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	ยุทธศาสตร์การพัฒนา
	จำนวนโครงการที่ดำเนินงาน
	คิดเป็นร้อยละของโครงการทั้งหมด
	จำนวนงบประมาณ
	คิดเป็นร้อยละของงบประมาณทั้งหมด
	หน่วยดำเนินการ

	๓.การพัฒนาคุณภาพชีวิต
   ๓.๑ แนวทางการสงเคราะห์ และพัฒนาเด็ก สตรี ผู้สูงอายุ ผู้พิการและผู้ด้อยโอกาส
 ๓.๒ แนวทางการบริการด้านสาธารณสุข รณรงค์ป้องกัน รักษาโรคติดต่อและไม่ติดต่อ
 ๓.๓ แนวทางส่งเสริมกิจกรรมทางศาสนา ศิลปะ วัฒนธรรม งานประเพณี และภูมิปัญญาท้องถิ่น
 ๓.๔ แนวทางพัฒนาคุณภาพการศึกษา ทั้งในและนอกระบบ
 ๓.๕ แนวทางส่งเสริมการจัดระเบียบชุมชน สังคมการรักษาความสงบเรียบร้อยและการป้องกันบรรเทาสาธารณภัย
 ๓.๖ แนวทางการพัฒนาการกีฬาและเสริมสร้างโอกาสให้ประชาชนได้ออกกำลังกายและเล่นกีฬาจัดหาสถานที่จัดกิจกรรมออกกำลังกายและเล่นกีฬา
	๓
๔
๗
๗
๖
๕

	๗.๖๙
๑๐.๒๕
๑๗.๙๔
๑๗.๙๔
๑๕.๓๘
๑๒.๘๒
	๘,๓๐๖,๔๐๐
๔๔๘,๔๗๐
๒๓๕,๐๐๐
๖,๖๑๐,๒๘๐
๘๗๐,๐๐๐
๕๕๐,๐๐๐

	๓๑.๗๔
๑.๗๑
๐.๙๐
๒๕.๒๖
๓.๓๒
๒.๑๐

	สำนักงานปลัด
สำนักงานปลัด
สำนักงานปลัด
สำนักงานปลัด
สำนักงานปลัด
สำนักงานปลัด

	รวม
	๓๒
	๘๒.๐๕
	๑๗,๐๒๐,๐๕๐
	๖๕.๐๓
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	ยุทธศาสตร์การพัฒนา
	จำนวนโครงการที่ดำเนินงาน
	คิดเป็นร้อยละของโครงการทั้งหมด
	จำนวนงบประมาณ
	คิดเป็นร้อยละของงบประมาณทั้งหมด
	หน่วยดำเนินการ

	๔. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านสิ่งแวดล้อม
  ๔.๑ ส่งเสริมให้ประชาชนมีส่วนร่วมในการอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม
  ๔.๒ เสริมสร้างประสิทธิภาพในการกำจัดขยะ มลพิษและสิ่งปฏิกูล
	-
-
	-
-
	-
-
	-
-
	-
-

	รวม
	-
	-
	-
	-
	-

	๕. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการบริหารจัดการ
 ๕.๑ แนวทางการพัฒนาศักยภาพของบุคลากร
 ๕.๒ แนวทางเพิ่มประสิทธิภาพในการจัดเก็บรายได้
 ๕.๓ แนวทางการพัฒนาเสริมสร้างศักยภาพขององค์กร
	๒
๑
๑
	๕.๑๒
๒.๕๖
๒.๕๖
	๓๓๐,๐๐๐
๓๐๐,๐๐๐
๘,๐๐๐,๐๐๐
	๑.๒๖
๑.๑๔
๓๐.๕๗
	สำนักปลัด
กองคลัง
กองช่าง

	รวม
	๔
	๑๐.๒๕
	๘,๖๓๐,๐๐๐
	๓๒.๙๗
	

	รวมทั้งสิ้น
	๓๙
	๑๐๐
	๒๖,๑๗๐,๐๕๐
	๑๐๐
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บัญชีโครงการ/กิจกรรม/งบประมาณ
แผนการดำเนินงาน ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.๒๕๕๘
องค์การบริหารส่วนตำบลท่ายาง อำเภอทุ่งใหญ่ จังหวัดนครศรีธรรมราช
ยุทธศาสตร์ที่ ๑ การพัฒนาด้านโครงสร้างพื้นฐาน
แนวทางที่ ๑     การพัฒนาเส้นทางคมนาคมให้ได้มาตรฐาน สะดวก และปลอดภัย
	ลำดับที่
	โครงการ/กิจกรรม
	รายละเอียดของกิจกรรม
(ผลผลิต / งบประมาณ)
	งบประมาณ(บาท)
	สถานที่
	หน่วยดำเนินงาน
	พ.ศ.๒๕๕๗
	พ.ศ.๒๕๕๘

	
	
	
	
	
	
	ต.ค.
	พ.ย.
	ธ.ค.
	ม.ค.
	ก.พ.
	มี.ค.
	เม.ย.
	พ.ค.
	มิ.ย.
	ก.ค.
	ส.ค.
	ก.ย.

	๑
	โครงการปรับปรุง/ซ่อมแซมถนนลูกรัง,ลาดยาง,หินผุ
	ปรับปรุง/ซ่อมแซมถนนลูกรัง,ลาดยาง,หินผุ

	๕๐๐,๐๐๐
	อบต.ท่ายาง
	กองช่าง
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ยุทธศาสตร์ที่ ๑ การพัฒนาด้านโครงสร้างพื้นฐาน
แนวทางที่ ๒     การพัฒนาสาธารณูปโภค สาธารณูปการขั้นพื้นฐานให้มีประสิทธิภาพอย่างทั่วถึง
	ลำดับที่
	โครงการ/กิจกรรม
	รายละเอียดของกิจกรรม
(ผลผลิต / งบประมาณ)
	งบประมาณ(บาท)
	สถานที่
	หน่วยดำเนินงาน
	พ.ศ.๒๕๕๗
	พ.ศ.๒๕๕๘

	
	
	
	
	
	
	ต.ค.
	พ.ย.
	ธ.ค.
	ม.ค.
	ก.พ.
	มี.ค.
	เม.ย.
	พ.ค.
	มิ.ย.
	ก.ค.
	ส.ค.
	ก.ย.

	-
	-
	-


	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-


	-7-


ยุทธศาสตร์ที่ ๒ การพัฒนาเศรษฐกิจ
แนวทางที่ ๑     การพัฒนาและส่งเสริมอาชีพเพื่อยกระดับรายได้ให้เพียงพอต่อการดำรงชีพ
	ลำดับที่
	โครงการ/กิจกรรม
	รายละเอียดของกิจกรรม
(ผลผลิต / งบประมาณ)
	งบประมาณ(บาท)
	สถานที่
	หน่วยดำเนินงาน
	พ.ศ.๒๕๕๗
	พ.ศ.๒๕๕๘

	
	
	
	
	
	
	ต.ค.
	พ.ย.
	ธ.ค.
	ม.ค.
	ก.พ.
	มี.ค.
	เม.ย.
	พ.ค.
	มิ.ย.
	ก.ค.
	ส.ค.
	ก.ย.

	๑.
	โครงการฝึกอบรมอาชีพให้กับประชาชน
	ค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรมอาชีพ เช่น ค่าอาหาร เครื่องดื่ม ค่าวิทยากร

	๑๐,๐๐๐
	อบต.ท่ายาง
	สำนักงานปลัด
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ยุทธศาสตร์ที่ ๒ การพัฒนาเศรษฐกิจ
แนวทางที่ ๒ การส่งเสริมและพัฒนาองค์ความรู้ตามแนวพระราชดำริเศรษฐกิจพอเพียง
	ลำดับที่
	โครงการ/กิจกรรม
	รายละเอียดของกิจกรรม
(ผลผลิต / งบประมาณ)
	งบประมาณ(บาท)
	สถานที่
	หน่วยดำเนินงาน
	พ.ศ.๒๕๕๗
	พ.ศ.๒๕๕๘

	
	
	
	
	
	
	ต.ค.
	พ.ย.
	ธ.ค.
	ม.ค.
	ก.พ.
	มี.ค.
	เม.ย.
	พ.ค.
	มิ.ย.
	ก.ค.
	ส.ค.
	ก.ย.

	๑.
	โครงการส่งเสริมอาชีพการเกษตรแบบเศรษฐกิจพอเพียง
	ค่าใช้จ่ายในการจัดอบรมให้ความรู้แก่เกษตรกรเกี่ยวกับการใช้ชีวิตตามแนวทางเศรษฐกิจพอเพียง

	๑๐,๐๐๐
	อบต.ท่ายาง
	สำนักงานปลัด
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ยุทธศาสตร์ที่ ๓  การพัฒนาคุณภาพชีวิต
แนวทางที่ ๑ แนวทางการสงเคราะห์ และพัฒนาเด็ก สตรี ผู้สูงอายุ ผู้พิการและผู้ด้อยโอกาส
	ลำดับที่
	โครงการ/กิจกรรม
	รายละเอียดของกิจกรรม
(ผลผลิต / งบประมาณ)
	งบประมาณ(บาท)
	สถานที่
	หน่วยดำเนินงาน
	พ.ศ.๒๕๕๗
	พ.ศ.๒๕๕๘

	
	
	
	
	
	
	ต.ค.
	พ.ย.
	ธ.ค.
	ม.ค.
	ก.พ.
	มี.ค.
	เม.ย.
	พ.ค.
	มิ.ย.
	ก.ค.
	ส.ค.
	ก.ย.

	๑.
	จ่ายเบี้ยยังชีพผู้ป่วยเอดส์ 
	ผู้ป่วยเอดส์จำนวน ๓ คน ๆ ละ ๕๐๐ บาท/เดือน
	๑๘,๐๐๐
	อบต.ท่ายาง
	สำนักงานปลัด
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	๒.
	จ่ายเงินเบี้ยยังชีพผู้พิการ
	ผู้พิการจำนวน ๑๑๔ คน ๆ ละ ๕๐๐ บาท/เดือน
	๖๘๔,๐๐๐
	อบต.ท่ายาง
	สำนักงานปลัด
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	๓.
	จ่ายเงินเบี้ยยังชีพผู้สูงอายุแบบขั้นบันได

	ผู้สูงอายุ จำนวน ๙๔๒ คน 
	๗,๖๐๔,๔๐๐
	อบต.ท่ายาง
	สำนักงานปลัด
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ยุทธศาสตร์ที่ ๓  การพัฒนาคุณภาพชีวิต
แนวทางที่ ๒ แนวทางการบริการด้านสาธารณสุข รณรงค์ ป้องกัน รักษาโรคติดต่อและไม่ติดต่อ
	ลำดับที่
	โครงการ/กิจกรรม
	รายละเอียดของกิจกรรม
(ผลผลิต / งบประมาณ)
	งบประมาณ(บาท)
	สถานที่
	หน่วยดำเนินงาน
	พ.ศ.๒๕๕๗
	พ.ศ.๒๕๕๘

	
	
	
	
	
	
	ต.ค.
	พ.ย.
	ธ.ค.
	ม.ค.
	ก.พ.
	มี.ค.
	เม.ย.
	พ.ค.
	มิ.ย.
	ก.ค.
	ส.ค.
	ก.ย.

	๑.
	โครงการป้องกันและควบคุมโรคติดต่อและโรคอื่น ๆ 
	ค่าใช้จ่ายในการป้องกันและควบคุมโรคติดต่อและโรคอื่น ๆ
	๑๐,๐๐๐
	อบต.ท่ายาง
	สำนักงานปลัด
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	๒.
	โครงการรณรงค์และป้องกันโรคพิษสุนัขบ้า
	ค่าใช้จ่ายในการรณรงค์ป้องกันโรคพิษสุนัขบ้า เช่น ค่าวัคซีน ยาคุมกำเนิด และอื่น ๆ
	๙๐,๐๐๐
	อบต.ท่ายาง
	สำนักงานปลัด
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	๓.
	โครงการสนับสนุนการบริการสาธารณสุข ๑๒ หมู่บ้าน
	สนับสนุนค่าบริการสาธารณสุขจำนวน ๑๒ หมู่บ้าน ๆ ละ ๑๕,๐๐๐ บาท
	๑๘๐,๐๐๐
	อบต.ท่ายาง
	สำนักงานปลัด
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	๔.
	โครงการสมทบกองทุนหลักประกันสุขภาพ อบต.ท่ายาง
	สมทบงบประมาณเข้ากองทุนหลักประกันสุขภาพ อบต.ท่ายาง ประชากร จำนวน ๘,๙๑๕ คน ๆ ละ ๔๕ บาท
	๑๖๘,๔๗๐
	อบต.ท่ายาง
	กองทุนหลัก ประกันสุขภาพ อบต.ท่ายาง
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ยุทธศาสตร์ที่ ๓  การพัฒนาคุณภาพชีวิต
	

	ลำดับที่
	โครงการ/กิจกรรม
	รายละเอียดของกิจกรรม
(ผลผลิต / งบประมาณ)
	งบประมาณ(บาท)
	สถานที่
	หน่วยดำเนินงาน
	พ.ศ.๒๕๕๗
	พ.ศ.๒๕๕๘

	
	
	
	
	
	
	ต.ค.
	พ.ย.
	ธ.ค.
	ม.ค.
	ก.พ.
	มี.ค.
	เม.ย.
	พ.ค.
	มิ.ย.
	ก.ค.
	ส.ค.
	ก.ย.

	๑.
	โครงการจัดงานประเพณีสงกรานต์และวันผู้สูงอายุ
	ค่าใช้จ่ายในการจัดงานประเพณีสงกรานต์และวันผู้สูงอายุเช่นค่าอาหารเครื่องดื่ม ค่าเช่าเต้นท์เครื่องเสียงฯลฯ
	๑๕๐,๐๐๐
	อบต.ท่ายาง
	สำนักงานปลัด
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	๒.
	โครงการจัดงานและกิจกรรมทางศาสนา งานประเพณีวัฒนธรรมท้องถิ่นและเทศกาลต่าง ๆ
	สนับสนุนค่าจัดทำจาดเดือนสิบและค่าจัดงานและกิจกรรมทางศาสนา ประเพณีวัฒนธรรมต่าง ๆ
	๕๐,๐๐๐
	อบต.ท่ายาง
	สำนักงานปลัด
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	๓.
	สนับสนุนโครงการจัดงานพระราชพิธีเฉลิมพระชนมพรรษาสมเด็จพระนางเจ้าสิริกิติ์พระบรมราชินีนาถ
	สนับสนุนงบประมาณในการจัดงานพระราชพิธีเฉลิมพระชนมพรรษาสมเด็จพระนางเจ้าสิริกิติ์พระบรมราชินีนาถ
	๕,๐๐๐
	อำเภอทุ่งใหญ่
	ที่ทำการปกครองอำเภอทุ่งใหญ่
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	


แนวทางที่ ๓ แนวทางส่งเสริมกิจการทางศาสนา ศิลปะ วัฒนธรรม ประเพณี และภูมิปัญญาท้องถิ่น
	




ยุทธศาสตร์ที่ ๓  การพัฒนาคุณภาพชีวิต
แนวทางที่ ๓ แนวทางส่งเสริมกิจการทางศาสนา ศิลปะ วัฒนธรรม ประเพณี และภูมิปัญญาท้องถิ่น
	ลำดับที่
	โครงการ/กิจกรรม
	รายละเอียดของกิจกรรม
(ผลผลิต / งบประมาณ)
	งบประมาณ(บาท)
	สถานที่
	หน่วยดำเนินงาน
	พ.ศ.๒๕๕๗
	พ.ศ.๒๕๕๘

	
	
	
	
	
	
	ต.ค.
	พ.ย.
	ธ.ค.
	ม.ค.
	ก.พ.
	มี.ค.
	เม.ย.
	พ.ค.
	มิ.ย.
	ก.ค.
	ส.ค.
	ก.ย.

	๔.
	สนับสนุนโครงการส่งหมรับและรถหมรับเข้าร่วมประกวดในงานประเพณีเทศกาลเดือนสิบ
	สนับสนุนงบประมาณโครงการส่งหมรับและรถหมรับเข้าร่วมประกวดในงานประเพณีเทศกาลเดือนสิบ
	๑๐,๐๐๐
	อำเภอทุ่งใหญ่
	ที่ทำการปกครองอ.ทุ่งใหญ่
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	๕.
	สนับสนุนโครงการประเพณีมาฆบูชาแห่ผ้าขึ้นธาตุ
	สนับสนุนงบประมาณโครงการประเพณีมาฆบูชาแห่ผ้าขึ้นธาตุ
	๕,๐๐๐
	อำเภอทุ่งใหญ่
	ที่ทำการปกครองอ.ทุ่งใหญ่
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	๖.
	สนับสนุนโครงการประเพณีลากพระอำเภอทุ่งใหญ่
	สนับสนุนงบประมาณโครงการประเพณีลากพระอำเภอทุ่งใหญ่
	๑๐,๐๐๐
	อำเภอทุ่งใหญ่
	ที่ทำการปกครองอ.ทุ่งใหญ่
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	๗.
	สนับสนุนโครงการจัดงานประเพณีเฉลิมพระชนมพรรษาพระบาทสมเด็จพระเจ้าอยู่หัว
	สนับสนุนงบประมาณโครงการจัดงานประเพณีเฉลิมพระชนมพรรษาพระบาทสมเด็จพระเจ้าอยู่หัว
	๕,๐๐๐
	อำเภอทุ่งใหญ่
	ที่ทำการปกครองอ.ทุ่งใหญ่
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	


ยุทธศาสตร์ที่ ๓  การพัฒนาคุณภาพชีวิต
แนวทางที่ ๔ แนวทางพัฒนาคุณภาพการศึกษา ทั้งในและนอกระบบ
	ลำดับที่
	โครงการ/กิจกรรม
	รายละเอียดของกิจกรรม
(ผลผลิต / งบประมาณ)
	งบประมาณ(บาท)
	สถานที่
	หน่วยดำเนินงาน
	พ.ศ.๒๕๕๗
	พ.ศ.๒๕๕๘

	
	
	
	
	
	
	ต.ค.
	พ.ย.
	ธ.ค.
	ม.ค.
	ก.พ.
	มี.ค.
	เม.ย.
	พ.ค.
	มิ.ย.
	ก.ค.
	ส.ค.
	ก.ย.

	๑.
	โครงการทัศนศึกษาดูงานของครูผู้ดูแลเด็กและคณะกรรมการบริหารศูนย์ฯ
	ค่าใช้จ่ายในการทัศนศึกษาดูงานของครูผู้ดูแลเด็กและคณะกรรมการบริหารศูนย์ฯ เช่น ค่าจ้างเหมารถ ค่าอาหารและเครื่องดื่ม
	๒๐,๐๐๐
	ศพด.จุฬาภรณ์พัฒนา ๑
	สำนักงานปลัด
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	๒.
	โครงการวันเด็กแห่งชาติ
	ค่าใช้จ่ายในการจัดกิจกรรมวันเด็กแห่งชาติเช่นค่าจัดซื้อของขวัญ ของรางวัล
	๓๕,๐๐๐
	โรง เรียนในพื้น ที่
	สำนักงานปลัด
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	๓.
	โครงการสนับสนุนค่าใช้จ่ายในการบริหารสถานศึกษา
	ค่าอาหารกลางวันศูนย์พัฒนาเด็กเล็กบ้านจุฬาภรณ์พัฒนา ๑
	๑,๐๒๔,๘๐๐๐
	ศพด.จุฬาภรณ์พัฒนา ๑
	สำนักงานปลัด
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	๔.
	ค่าอาหารเสริม(นม)
	ค่าอาหารเสริม(นม)ศพด.จุฬาภรณ์พัฒนา ๑ และโรงเรียนในพื้นที่ อบต.ท่ายางจำนวน ๔ โรง
	๑,๘๐๕,๕๘๐
	โรง เรียนในพื้นที่,ศพด.จุฬาภรณ์พัฒนา ๑
	สำนักงานปลัด
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	


ยุทธศาสตร์ที่ ๓  การพัฒนาคุณภาพชีวิต
แนวทางที่ ๔ แนวทางพัฒนาคุณภาพการศึกษา ทั้งในและนอกระบบ
	ลำดับที่
	โครงการ/กิจกรรม
	รายละเอียดของกิจกรรม
(ผลผลิต / งบประมาณ)
	งบประมาณ(บาท)
	สถานที่
	หน่วยดำเนินงาน
	พ.ศ.๒๕๕๗
	พ.ศ.๒๕๕๘

	
	
	
	
	
	
	ต.ค.
	พ.ย.
	ธ.ค.
	ม.ค.
	ก.พ.
	มี.ค.
	เม.ย.
	พ.ค.
	มิ.ย.
	ก.ค.
	ส.ค.
	ก.ย.

	๕.
	โครงการติดตั้งพัดลมศูนย์พัฒนาเด็กเล็กบ้านจุฬาภรณ์พัฒนา ๑
	ค่าติดตั้งพัดลมศูนย์พัฒนาเด็กเล็กจุฬาภรณ์พัฒนา ๑ จำนวน ๓๒ ตัว
	๙๐,๑๐๐
	ศพด.จุฬาภรณ์พัฒนา ๑
	สำนักงานปลัด
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	๖.
	โครงการปรับภูมิทัศน์ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กบ้านจุฬาภรณ์พัฒนา ๑ 
	ค่าปรับปรุงภูมิทัศน์ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กบ้านจุฬาภรณ์พัฒนา๑พื้นที่ไม่น้อยกว่า ๔๖๒ ตารางเมตร
	๔๕๔,๘๐๐
	ศพด.จุฬาภรณ์พัฒนา ๑
	สำนักงานปลัด
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	๗.
	โครงการสนับสนุนค่าอาหารกลางวันโรงเรียนในสังกัดสำนักงานคณะกรรมการศึกษาขั้นพื้นฐาน
	สนับสนุนค่าอาหารกลางวันสำหรับโรงเรียนจำนวน ๔ โรง จำนวน เด็ก ๗๙๕ คน อัตราคนละ ๒๐บาท จำนวน ๒๐๐ วัน
	๓,๑๘๐,๐๐๐
	โรงเรียนในพื้นที่ 
	สำนักงานปลัด
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	




ยุทธศาสตร์ที่ ๓  การพัฒนาคุณภาพชีวิต
แนวทางที่ ๕ แนวทางส่งเสริมการจัดระเบียบชุมชน สังคม การรักษาความสงบเรียบร้อยและการป้องกันบรรเทาสาธารณภัย
	ลำดับที่
	โครงการ/กิจกรรม
	รายละเอียดของกิจกรรม
(ผลผลิต / งบประมาณ)
	งบประมาณ(บาท)
	สถานที่
	หน่วยดำเนินงาน
	พ.ศ.๒๕๕๗
	พ.ศ.๒๕๕๘

	
	
	
	
	
	
	ต.ค.
	พ.ย.
	ธ.ค.
	ม.ค.
	ก.พ.
	มี.ค.
	เม.ย.
	พ.ค.
	มิ.ย.
	ก.ค.
	ส.ค.
	ก.ย.

	๑
	โครงการป้องกันและลดอุบัติเหตุทางถนนในช่วงเทศกาลต่าง ๆ 
	ค่าใช้จ่ายในการป้องกันและลดอุบัติเหตุทางถนนช่วงเทศกาลต่าง ๆ เช่น ค่าเบี้ยเลี้ยง ค่าน้ำดื่ม ค่าเช่าเต้นท์ ฯลฯ
	๑๐๐,๐๐๐ 
	สามแยกลำทับ หมู่ที่ 6
	สำนักงานปลัด
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	๒.
	โครงการฝึกอบรม อปพร.ใหม่ 
	ค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรม อปพร.ใหม่ จำนวน ๖๐ คน เช่น ค่าวิทยากร ค่าอาหารเครื่องดื่ม ค่าชุด ฯลฯ
	๒๐๐,๐๐๐
	อบต.ท่ายาง
	สำนักงานปลัด
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	๓.
	โครงการฝึกอบรมทบทวน อปพร.
	ค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรม อปพร. จำนวน ๑๔๐ คน เช่น ค่าวิทยากร ค่าอาหารเครื่องดื่ม ค่าชุด ฯลฯ
	๕๐๐,๐๐๐
	อบต.ท่ายาง
	สำนักงานปลัด
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	




ยุทธศาสตร์ที่ ๓  การพัฒนาคุณภาพชีวิต
แนวทางที่ ๕ สร้างกระบวนการมีส่วนร่วมเพื่อความเข้มแข็งของชุมชนและการควบคุมการแพร่ระบาดของยาเสพติด
	ลำดับที่
	โครงการ/กิจกรรม
	รายละเอียดของกิจกรรม
(ผลผลิต / งบประมาณ)
	งบประมาณ(บาท)
	สถานที่
	หน่วยดำเนินงาน
	พ.ศ.๒๕๕๗
	พ.ศ.๒๕๕๘

	
	
	
	
	
	
	ต.ค.
	พ.ย.
	ธ.ค.
	ม.ค.
	ก.พ.
	มี.ค.
	เม.ย.
	พ.ค.
	มิ.ย.
	ก.ค.
	ส.ค.
	ก.ย.

	๔.
	โครงการบริหารจัดการศูนย์ปฏิบัติการต่อสู้เพื่อเอาชนะยาเสพติด
	ค่าใช้จ่ายในการดำเนินกิจกรรมของศูนย์ปฏิบัติการต่อสู้เพื่อเอาชนะยาเสพติด
	๑๐,๐๐๐
	อบต.ท่ายาง
	สำนักงานปลัด
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	๕.
	โครงการเสริมสร้างครอบครัวอบอุ่นชุมชนเข้มแข็ง
	ค่าใช้จ่ายในการดำเนินกิจกรรมสร้างความสัมพันธ์ในครอบครัว
	๓๐,๐๐๐
	อบต.ท่ายาง
	สำนักงานปลัด
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	๖.
	โครงการป้องกัน แก้ปัญหาความรุนแรง ต่อเด็ก สตรี และบุคคลในครอบครัว
	ค่าใช้จ่ายในการอบรมให้ความรู้ในการอยู่ร่วมกันในสังคม เช่น ค่าอาหาร เครื่องดื่ม ค่าวิทยากรฯลฯ
	๓๐,๐๐๐
	อบต.ท่ายาง
	สำนักงานปลัด
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	




ยุทธศาสตร์ที่ ๓  การพัฒนาคุณภาพชีวิต
แนวทางที่ ๖ แนวทางการพัฒนาการกีฬาและเสริมสร้างโอกาสให้ประชาชนได้ออกกำลังกายและเล่นกีฬา จัดหาสถานที่จัดกิจกรรมออกกำลังกายและเล่นกีฬา
	ลำดับที่
	โครงการ/กิจกรรม
	รายละเอียดของกิจกรรม
(ผลผลิต / งบประมาณ)
	งบประมาณ(บาท)
	สถานที่
	หน่วยดำเนินงาน
	พ.ศ.๒๕๕๗
	พ.ศ.๒๕๕๘

	
	
	
	
	
	
	ต.ค.
	พ.ย.
	ธ.ค.
	ม.ค.
	ก.พ.
	มี.ค.
	เม.ย.
	พ.ค.
	มิ.ย.
	ก.ค.
	ส.ค.
	ก.ย.

	๑.
	โครงการแข่งขันกีฬาต่อต้านยาเสพติดองค์การบริหารส่วนตำบลท่ายาง
	ค่าใช้จ่ายในการจัดการแข่งขันกีฬาเช่น ค่าอุปกรณ์กีฬา ค่าเงินรางวัล ค่าตอบแทนกรรมการ ค่าจัดสถานที่ฯลฯ
	๒๕๐,๐๐๐
	อบต.ท่ายาง
	สำนักงานปลัด
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	๒.
	โครงการแข่งขันกีฬาอำเภอทุ่งใหญ่
	ค่าอุปกรณ์กีฬา ค่าเงินรางวัล ค่าตอบแทนกรรมการ ค่าจัดสถานที่ และค่าใช้จ่ายอื่น ๆ
	๑๘๐,๐๐๐
	อบต.ท่ายาง
	สำนักงานปลัด
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	๓.
	โครงการแข่งขันกีฬาหมู่บ้านจุฬาภรณ์พัฒนา ๑
	ค่าใช้จ่ายในการแข่งขันกีฬาเช่นค่าอุปกรณ์ ค่าเงินรางวัล ค่าตอบแทนกรรมการค่าจัดสถานที่ ฯลฯ
	๑๐,๐๐๐
	อบต.ท่ายาง
	สำนักงานปลัด
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	๔.
	โครงการจัดซื้อวัสดุกีฬา
	ค่าจัดซื้อวัสดุกีฬาเช่น ลูกฟุตบอล ตะกร้อ เปตองฯลฯ
	๙๐,๐๐๐
	อบต.ท่ายาง
	สำนักงานปลัด
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	




ยุทธศาสตร์ที่ ๓  การพัฒนาคุณภาพชีวิต
แนวทางที่ ๖ แนวทางการพัฒนาการกีฬาและเสริมสร้างโอกาสให้ประชาชนได้ออกกำลังกายและเล่นกีฬา จัดหาสถานที่จัดกิจกรรมออกกำลังกายและเล่นกีฬา
	ลำดับที่
	โครงการ/กิจกรรม
	รายละเอียดของกิจกรรม
(ผลผลิต / งบประมาณ)
	งบประมาณ(บาท)
	สถานที่
	หน่วยดำเนินงาน
	พ.ศ.๒๕๕๗
	พ.ศ.๒๕๕๘

	
	
	
	
	
	
	ต.ค.
	พ.ย.
	ธ.ค.
	ม.ค.
	ก.พ.
	มี.ค.
	เม.ย.
	พ.ค.
	มิ.ย.
	ก.ค.
	ส.ค.
	ก.ย.

	๕.
	โครงการสนับสนุนค่าจัดการแข่งขันกีฬาอำเภอทุ่งใหญ่
	สนับสนุนงบประมาณค่าดำเนินจัดการแข่งขันกีฬาอำเภอทุ่งใหญ่
	๒๐,๐๐๐
	อบต.ท่ายาง
	ที่ทำการปกครองอำเภอทุ่งใหญ่

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	




 ยุทธศาสตร์ที่ ๔  การพัฒนาด้านสิ่งแวดล้อม
แนวทางที่ ๑ ส่งเสริมให้ประชาชนมีส่วนร่วมในการอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม
	ลำดับที่
	โครงการ/กิจกรรม
	รายละเอียดของกิจกรรม
(ผลผลิต / งบประมาณ)
	งบประมาณ(บาท)
	สถานที่
	หน่วยดำเนินงาน
	พ.ศ.๒๕๕๗
	พ.ศ.๒๕๕๘

	
	
	
	
	
	
	ต.ค.
	พ.ย.
	ธ.ค.
	ม.ค.
	ก.พ.
	มี.ค.
	เม.ย.
	พ.ค.
	มิ.ย.
	ก.ค.
	ส.ค.
	ก.ย.

	-
	-
	-


	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-




ยุทธศาสตร์ที่ ๔  การพัฒนาด้านสิ่งแวดล้อม
แนวทางที่ ๒ เสริมสร้างประสิทธิภาพในการกำจัดขยะ มลพิษ และสิ่งปฏิกูล
	ลำดับที่
	โครงการ/กิจกรรม
	รายละเอียดของกิจกรรม
(ผลผลิต / งบประมาณ)
	งบประมาณ(บาท)
	สถานที่
	หน่วยดำเนินงาน
	พ.ศ.๒๕๕๗
	พ.ศ.๒๕๕๘

	
	
	
	
	
	
	ต.ค.
	พ.ย.
	ธ.ค.
	ม.ค.
	ก.พ.
	มี.ค.
	เม.ย.
	พ.ค.
	มิ.ย.
	ก.ค.
	ส.ค.
	ก.ย.

	-
	-
	-


	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-




ยุทธศาสตร์ที่ ๕ การพัฒนาด้านการบริหารจัดการ
แนวทางที่ ๑ แนวทางการพัฒนาศักยภาพบุคลากรให้มีประสิทธิภาพในการปฏิบัติงาน

	ลำดับที่
	โครงการ/กิจกรรม
	รายละเอียดของกิจกรรม
(ผลผลิต / งบประมาณ)
	งบประมาณ(บาท)
	สถานที่
	หน่วยดำเนินงาน
	พ.ศ.๒๕๕๗
	พ.ศ.๒๕๕๘

	
	
	
	
	
	
	ต.ค.
	พ.ย.
	ธ.ค.
	ม.ค.
	ก.พ.
	มี.ค.
	เม.ย.
	พ.ค.
	มิ.ย.
	ก.ค.
	ส.ค.
	ก.ย.

	๑
	โครงการอบรม สัมมนาของผู้บริหาร ส.อบต. พนักงานส่วนตำบล พนักงานจ้าง ผู้นำชุมชน และ อสม.
	ค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรมสัมมนาของผู้บริหาร ส.อบต. พนักงานส่วนตำบล พนักงานจ้าง ผู้นำชุมชน และ อสม.
	๓๐๐,๐๐๐ บาท
	อบต.ท่ายาง
	สำนักงานปลัด
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	๒.
	โครงการอบรมจริยธรรมและเข้าค่ายวิปัสนา
	ค่าใช้จ่ายในการอบรมจริยธรรมและเข้าค่ายวิปัสสนา เช่น ค่าวิทยากร ค่าอาหารเครื่องดื่ม ฯลฯ
	๓๐,๐๐๐
	อบต.ท่ายาง
	สำนักงานปลัด
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	




ยุทธศาสตร์ที่ ๕ การพัฒนาด้านการบริหารจัดการ
แนวทางที่ ๒ แนวทางการเพิ่มประสิทธิภาพการจัดเก็บรายได้

	ลำดับที่
	โครงการ/กิจกรรม
	รายละเอียดของกิจกรรม
(ผลผลิต / งบประมาณ)
	งบประมาณ(บาท)
	สถานที่
	หน่วยดำเนินงาน
	พ.ศ.๒๕๕๗
	พ.ศ.๒๕๕๘

	
	
	
	
	
	
	ต.ค.
	พ.ย.
	ธ.ค.
	ม.ค.
	ก.พ.
	มี.ค.
	เม.ย.
	พ.ค.
	มิ.ย.
	ก.ค.
	ส.ค.
	ก.ย.

	๑
	โครงการพัฒนาประสิทธิภาพการจัดเก็บรายได้และการจัดทำหรือปรับข้อมูลแผนที่ภาษีและทะเบียนทรัพย์สินฯลฯ
	ค่าใช้จ่ายในการพัฒนาประสิทธิภาพการจัดเก็บรายได้และการจัดทำหรือปรับข้อมูลแผนที่ภาษีและทะเบียนทรัพย์สินฯลฯ

	๓๐๐,๐๐๐
	อบต.ท่ายาง
	กองคลัง
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	




 ยุทธศาสตร์ที่ ๕ การพัฒนาด้านการบริหารจัดการ
แนวทางที่ ๓ แนวทางการพัฒนาเสริมสร้างศักยภาพขององค์กร

	ลำดับที่
	โครงการ/กิจกรรม
	รายละเอียดของกิจกรรม
(ผลผลิต / งบประมาณ)
	งบประมาณ(บาท)
	สถานที่
	หน่วยดำเนินงาน
	พ.ศ.๒๕๕๗
	พ.ศ.๒๕๕๘

	
	
	
	
	
	
	ต.ค.
	พ.ย.
	ธ.ค.
	ม.ค.
	ก.พ.
	มี.ค.
	เม.ย.
	พ.ค.
	มิ.ย.
	ก.ค.
	ส.ค.
	ก.ย.

	๑.
	โครงการก่อสร้างที่ทำการองค์การบริหารส่วนตำบลท่ายาง
	ก่อสร้างอาคารที่ทำการองค์การบริหารส่วนตำบลท่ายาง ขนาด ๒ ชั้น กว้าง ๓๒ เมตร ยาว ๔๑.๒ เมตร พื้นที่ใช้สอยรวมไม่น้อยกว่า ๘๕๒ ตารางเมตร พร้อมก่อสร้างทางลาดสำหรับคนพิการและฟุตบาท (รายละเอียดตามแบบแปลนที่องค์การบริหารส่วนตำบลท่ายางกำหนด)
	๘,๐๐๐,๐๐๐
	หมูที่ ๑
	กองช่าง
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